
Disciplina: Avaliação de Desempenho

Modalidade: Presencial

Horário: segundas, das 14:00h às 18:00h (dias: 22 e 29 de setembro; 06, 13, 19 e 27 de outubro; 03, 10, 17 e

24 de novembro; e 01 e 08 de dezembro)

Duração: 12 semanas (3 créditos), 3o Trimestre Letivo

Escopo: Origens e evolução temporal da avaliação de desempenho organizacional. Sistema e subsistema de 

AD. Falhas, desafios, oportunidades e caminhos de pesquisa da/para avaliação de desempenho 

organizacional. Orientação para seleção, interpretação, reflexão e crítica de um fragmento da literatura por 

meio do Knowledge Development Process – Construtivist (ProKnow-C).

Métodos previstos: Aulas expositivas e atividades de fixação de conteúdo pós aula.

Público alvo: alunos de pós-graduação de qualquer área e IES.

Informações importantes:

• As aulas são presenciais.

Matrícula: https://ppgep.ufsc.br/matricula-em-disciplina-isolada/
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