Disciplina: T.E.E. Ergonomia - Epistemologia e Ergonomia

Escopo: Discutir principios e conceitos atraves de um debate
epistemologico, visando a construcao de uma  base
conceitual/teodrica, para melhor entendimento dos fendémenos
relacionados a pesquisa e a pratica em Ergonomia. Tematicas
abordadas: Cognicao no trabalho, Carga de trabalho e estresse;
Competéncias profissionais e seu desenvolvimento;, Ergonomia de
projeto; Regulacao do processo de trabalho; Autonomia e bem-estar.

Métodos previstos: o0 curso sera em forma de seminarios de textos e
desenvolvimento de artigo, abordando os temas selecionados.

Publico alvo: Engenheiros, Arquitetos, Designers, profissionais da
area da Saude, Ciéncias Sociais Aplicadas, e areas afins.

Horario: Tercas-feiras, das 14h as 18h.

Modalidade: Presencial (EPS-CTC/UFSC)
Duracao: 3 créditos (12 semanas), 12 Trimestre Letivo, 28/02 a 16/05

Matricula: https:.//ppgep.ufsc.br/matricula-em-disciplina-isolada/
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Prof2 Dr? Lizandra Lupi Vergara
CV: http.//lattes.cnpq.br/2408215374283146

Formada em Arquitetura e Urbanismo, com
especializacao em Eng. de Seguranca do
Trabalho, mestre e doutora em Ergonomia
pela Eng. de Produgao (PPGEP/UFSC) e
pos-doutora pela University of Illinois
(UIUC/EUA). Atua em Ergonomia voltada a
Saude, Educacao, Tecnologia Assistiva e
Projetos de Inovacao com a industria.
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